PREZYDENT
MIASTA OTWOCKA

Zarzadzenie Nr 94/2026
Prezydenta Miasta Otwocka

z dnia 25 marca 2026 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Urzedu Miasta Otwocka

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2024 £. poz. 1135) oraz Roporzadzenia Rady Ministrow 7 dnia 21 pazdzicrnika 2021 roku w sprawie
wynagradzania pracownikéw  samorzadowyeh (Dz. U. 2024 poz. 1638 » pozn. zm.) zarzadzam,
co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta Otwocka stanowiacym zalacznik do
Zarzadzenia Nr 184/2018 Prezydenta Miasta Otwocka z dnia 30 lipca 2018 roku w sprawie ustalenia
Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta Otwocka zmienionym Zarzadzeniem
Nr 190/2018 Prezydenta Miasta Otwocka zdnia 8 sierpnia 2018 roku, Zarzadzeniem Nr 237/2020
Prezvdenta Miasta Otwocka z dnia 04 sierpnia 2020 roku, Zarzadzeniem Nr 136/2021 Prezydenta Miasta
Otwocka z dnia 11 czerwca 2021 roku, Zarzadzeniem Nr 275/2021 Prezydenta Miasta Otwocka z dnia 28
grudnia 2021 roku, Zarzadzeniem Nr 69/2022 Prezydenta Miasta Otwocka z dnia 18 marca 2022 roku,
Zarzadzeniem Nr 315/2022 Prezydenta Miasta Otwocka z dnia 16 grudnia 2022 roku, Zarzadzeniem Nr
203,/2023 Prezydenta Miasta Otwocka z dnia 16 sierpnia 2023 roku, Zarzadzeniem nt 267 /2024 Prezydenta
Miasta Otwocka z dnia 25 listopada 2024 roku, Zarzadzeniem Nr 161/2025 Prezydenta Miasta Otwocka z
dnia 30 czerwca 2025 roku oraz Zarzadzeniem Nr 186/2025 Prezydenta Miasta Otwocka z dnia 22 sierpnia
2025 roku, dokonuje si¢ nastgpujacych zmian:

1) zmiecnia si¢ zalacznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Miasta Otwocka
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 161/2025 Prezydenta Miasta Otwocka z dnia 30 czerwca 2025 roku,
kt6ry otrzymuje brzmienie od dnia 1 stycznia 2026 roku, zgodnie z zalacznikiem Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia,

§ 2. Pozostala tres¢ Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta Otwocka nie ulega
zmianie.
§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Otwocka.

§ 4. Zmiany do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta Otwocka, o ktérych mowa
w § 1 niniejszego zarzadzenia, wchodza w zycie po upltywie 2 tygodni od dnia podania ich do wiadomosci
pracownikom w sposéb przyjety w Urzedzie Miasta Otwocka.
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