PREZYDENT ZARZADZENIE NR 165/2023
MIASTA OTWOCKA PREZYDENTA MIASTA OTWOCKA

z dnia 29 czerwca 2023 1.

w sprawie ustalenia szczegélowych zasad wyplaty ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej

Na podstawie art. 31 1 art. 33 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.
poz. 40 ze zm.) oraz art. 237% — 237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy (Dz. U. z2022r.,
poz. 1510 ze zm.), zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Pracownikom obstugi, pracownikom gospodarczym, kierowcom samochodu osobowego iautobusu
oraz pracownikom Zespotu Eko-Patrol Urzedu Miasta Otwocka wyplaca si¢ ekwiwalent pieni¢zny za pranie
odziezy roboczej.

§ 2. 1. Ekwiwalent pienigzny za pranie odziezy przyshuguje pracownikom obshugi, pracownikom
gospodarczym, kierowcom samochodu osobowego i autobusu oraz pracownikom Zespotu Eko-Patrol za kazdy
micsigc.

2. Pracownicy zatrudnieni w niepeinym wymiarze czasu pracy otrzymuja ekwiwalent okreslony w wysokosci
proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy.

3. Pracodawca wyplaca pracownikowi miesigczny ekwiwalent za pranie odziezy roboczej w wysokosci ustalone;]
przez pracodawce (Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia).

4. Miesigczny ekwiwalent pienigzny za pranie odziezy roboczej jest pomniejszany za kazdy dzien nieobecnos$ci
W pracy.

5. W celu obliczenia naleznego miesi¢cznego ckwiwalentu pieni¢Zznego za pranie odziezy roboczej, miesigezng
stawke, okreslong zalacznikiem nr 2 do niniejszego zarzadzenia, dzieli si¢ przez liczbe godzin przypadajacych
do przepracowania w danym miesigcu 1 otrzymana kwotge mnozy si¢ przez liczbe godzin nieobecnosci
pracownika w pracy. Tak otrzymana kwotg¢ odejmuje si¢ od kwoty miesigcznego ckwiwalentu za pranie odziezy
robocze) okreslonej w zalaczniku nr 2.

§ 3. Naliczeniem ekwiwalentu pienigznego za pranie odziezy roboczej, uprawnionym pracownikom, zajmuje
si¢ Wydziat Organizacyjny i Spraw Pracowniczych, za akceptacja stanowiska ds. Bhp. Podstawg do wyptaty
ekwiwalentu bedzie lista zawierajgca wykaz imienny pracownikéw iich stanowisk (Zatgcznik Nr 3
do Zarzadzenia).

§ 4. Podstawa obliczen dla Wydzialu Organizacyjnego i1 Spraw Pracowniczych jest lista obecnosci
pracownikow w pracy, po kazdym zakonczonym miesiacu.

§ 5. W przypadku rozwigzania umowy o prac¢ z pracownikiem, ktéremu przystuguje prawo do ekwiwalentu
w okresie nie obejmujacym poétrocza, rozliczenie winno nastgpié¢ z dniem rozwigzania umowy o prace.

§ 6. Wyplata ckwiwalentu za pranie odziezy roboczej dokonywana bedzie dwa razy wroku, do dnia
15 lipca roku biezacego i 15 stycznia roku nast¢pnego.

§ 7. Z dniem podpisania niniejszego zarzadzenia traci moc Zarzadzenic Nr 157/2023 Prezydenta Miasta
Otwocka z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie wysokosci 1 zasad wyplaty ckwiwalentu za pranie odziezy
roboczej.

§ 8. Wykonanie niniejszego Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego i Spraw
Pracowniczych.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z moca obowigzujacg od dnia 01 stycznia 2023 r.




Zalgcznik nr 1

Przyznanie ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej

T BRI o s

1. Os$wiadczam, ze Pan/Pani

L nie przepracowal/a ... godzin z tytulu
usprawiedliwionej nieobecnosci.
2. Liczba godzin przypadajacych do przepracowania W mieSigCu ..............oeoveieminiiiiniiiiinann.,
VIR cccnmmnosswinsissomsson-omes e s s v O Y ST AR D0 e 60 S s A R e
3. Warto$§¢ ekwiwalentu miesigcznego za pranie 0dZ1€ZY W MIESIACU .......oveinrinrerereiniseneerienansennns
wynosi 30,00 zt /stownie: trzydziesci zlotych.

4. Warto$¢ pomniejszenia z tytutu usprawiedliwionej nieobecno$ci w miesigeu ..............ooveveennnn.,

L L
/ warto$¢ z poz. 3 podzieli¢ przez liczbg godzin z poz. 2, wynik pomnozy¢ przez liczbe godzin z poz. 1/

5. Warto$¢ naleznego ekwiwalentu w miesigcu

WSO e o S T L S0 A0 30 B o b A R R A
/od wartosci z poz. 3 nalezy odja¢ wartosé¢ z poz. 4, wynik nalezy zaokragli¢ do dwoch miejsc po przecinku/

(pieczgc i podpis kierownika jednostki organizacyjnej
lub osoby upowaznionej )



Zalacznik Nr 2

Sposob wyliczania ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej

1. Ekwiwalent za jedno pranie

L.p. Nazwa towaru Wartosé Wartos$¢ w
rzeczywista przeliczeniu na
jedno pranie
1. | Proszek do prania 1 kg 20 200g - 3,97 zi
2. | Woda (1 m3) 5,46 5,46 501-0,27 zt
3. | Scieki (1 m?) 6,78 6,78 501- 0,34 zi
4. | Prad (1KWh) 1.21 1,21 120 min — 2,42 7}
5. | Koszty pozostale uboczne 20% 0,50 z1
Ogolem: 7,50 zi
2. Ekwiwalent miesi¢czny za pranie odziezy roboczej
Wartos¢
L.p. Stanowisko pracy Ilo§¢ pran Stawka za ekwiwalentu
w miesigcu | jedno pranie miesiecznego za
pranie
1. Dozorca 7,50 30,00
2. Sprzataczka 7,50 30,00
3. Pracownik 7,50 30,00
gospodarczy
4. Kierowca 7,50 30,00
samochodu
osobowego
5. Kierowca autobusu 7,50 30,00
6. Pracownicy Zespolu 7,50 30,00
Eko-Patrol




Zalacznik nr 3

Whiosek o wyplate ekwiwalentu
za pranie odziezy roboczej i ochronnej

Ekwiwalent za okres

Lp. | Imie i Nazwisko | Stanowisko | Wymiar Wartosé Wartos¢ Kwota
etatu ekwiwalentu pomniejszenia do wyplaty
miesiecznego za w zwigzku z
pranie odziezy nieobecnoscia
roboczej pracownika
w danym
miesiacu
1.
2
3
4.
3
6.
7
8.
9.
10.

(pieczgc i podpis kierownika jednostki organizacyjnej)

pieczgd 1 podpis uprawnionego pracownika ds. Kadr i plac

pieczec i podpis pracownika ds. BHP



