URZAD MIASTA OTWOCKA
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

PODINSPEKTORA W WYDZIALE INWESTYCJI I FUNDUSZY
ZEWNETRZNYCH

nasava stanowiska pracy
wymiar czasu pracy: pelny etat - pierwsza umowa na czas okreslony

1. Wymagania niezbedne

a.

oK

o

d.
e

obywatelstwo polskie, poza obywatelami polskimi o zatrudnienie moga ubiega si¢ obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, kiérym na podstawie umow miedzynarodowych lub
przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

wyksztatcenie srednie,

minimum 3 lata stazu pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

a.

b.

C.

d.

znajomos¢ ustawy prawo budowlane, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, prawo
zaméwien publicznych, ustawa o samorzadzie gminnym,

predyspozycje osobowosciowe: samodzielnoéé, obowiazkowosé, systematycznodé, kreatywnosc,
zaangazowanie, komunikatywno$¢, umiejetno$é pracy w zespole,

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie Microsoft Office.

Prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a.

b.

o e o

i

e
k.

opracowywanie propozycji inwestycyjnych do budzetu Miasta Orwocka z zakresu budownictwa
komunalnego i budownictwa powszechnego,

prowadzenie catoksztattu zagadnien w zakresie pozyskiwania danych programowych dla przewidywanych
Inwestycji,

prowadzenie catoksztattu zagadnien w zakresie pozyskiwania kompletnej dokumentacji projektowo -
kosztorysowej, pozyskiwania map do celéw projektowych, uzyskanie decyzji o warunkach zabudowy
1zagospodarowania terenu lub wypiséw z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,
przygotowanie materiatéw merytorycznych do przeprowadzenia procedury przetargowe] w zakresie
wykonania dokumentacji projektowo - kosztorysowej, odbiér i sprawdzanie pod wzgledem formalnym
wykonanej dokumentacji przez jednostke projektowa, uzyskiwanie pozwolen na budowe,

prowadzenie catoksztattu zagadnien w zakresie realizacji inwestycji: przygotowanie uméw na
wykonawstwo, prowadzenie uzgodniefi z wykonawcami inwestycji, nadzor nad pracami budowlanymi,
sprawdzenie pod wzgledem merytoryeznym  przedstawionych przez wykonawcow dokumentéw
rozliczeniowych  inwestycji: protokotéw zaawansowania robdt, faktur, opracowanie materiatéw
umozliwiajacych rozliczenie finansowe inwestycji, przygotowanie Uchwat Rady, celem przekazania
wykonanych inwestycji do eksploatacji,

nadzor nad realizowang inwestycja,

sprawozdawczos¢ statystyczna 1 wewnetrzna,

przygotowanie dokumentéw OT i PT,

prowadzenie rejestrow: rejestr $rodkow trwatych, rejestr pism (w tym korespondencji z mieszkaticami),
rejestr umow inwestycyjnych,

wspOtdziatanie z Wydziatami Urzedu w zakresie niezbednym do realizacji inwestyci,

przygotowywanie projektow aktow prawnych Rady i Prezydenta Miasta w zakresie IWestycji,
wykonywanie innych polecesi stuzbowych bezpoéredniego przetozonego.

4. Wymagane dokumenty:
a. kwestionariusz osobowy,
b. list motywacyjny,

¢. zyciorys - curriculum vitae,



d. kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajace wymagany staz pracy,

e. kserokopie dyploméw potwierdzajacych wykszratcente,

f. oéwiadczenie o niekaralnoéci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

g. oéwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych,

h. oéwiadczenie odno$nie pracy w organach samorzadu terytorialnego lub kserokopia zaswiadczenia o zdaniu
z wynikiem pozytywnym egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza,

i. oéwiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji
w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowisko urzednicze
zamieszczone na stronie internetowe] www.bip.otwock.pl w zaktadce: rekrutacja,

j. klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy w Urzedzie Miasta Otwocka zamieszczona na stronie
internetowej www.bip.otwock.pl w zaktadce: rekrutacja,

k. inne dodatkowe dokumenty, o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, referencje.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w Urzedzie Miasta Otwocka w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych nie przekraczat 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna zlozy¢:

4. osobiécie wsiedzibie Urzedu Miasta Otwocka przy ul. Armii Krajowej 5 w Otwocku ( budynek ,,B”, punkt podawczo-
odbiorczy),

b. poczta na adres: Urzad Miasta Otwocka ul. Armii Krajowej 5, 05-400 Otwock (decydujaca jest data wptywu do Urzedu
Miasta Otwocka),

c. poczta elektroniczng na adres: umotwock@otwockpl w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu
elektronicznego,

d. poprzez platforme e PUAP w przypadku posiadania profilu zautanego.

z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko Podinspektora w Wydziale Inwestycji 1 Funduszy
Zewnetrznych w terminie do dnia 23 grudnia 2021 roku.

Oferty, kiére nie spetniaja wymogéw formalnych, niekompletne oraz wptyna po wyze] okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane (liczy sie data wptywu). Wybrani kandydaci zostana poinformowani telefonicznie lub poczta elektroniczna
o terminach poszczegolnych etapow naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu /22/ 779 20 01 wew. 378 lub skfadajac zapytanie w drodze
elektronicznej na adres e-mail : kadry@ orwock.pl

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;

/www.bip.otwockpl/ oraz na tablicy ogtoszeniowej w siedzibie Urzedu Miasta Otwocka przy ul. Armii Krajowej 5.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i szczegotowe CV - powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam sgode na
preetwarsanie  moich  danych  osobowych  zawartych w  ofercie  pracy  dla potrseb  miesbednych do  realizagi  procesu  rekrutagi - 3godnie
= wstawq % dwia 10.05.2018 o ochronie danych osobowych (DzU. g 2019r. pog. 1781 1)) oray ustawq gdn 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzadowych (DzU. 2019 1. pos. 1282 1), ge )

Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do pozostawienia naboru bez rozstrzygnigcia.

Prezydent Miasta Otwocka

PREZYDENT
MIASTA OTWOCKA

\

Jarostaw Tomasz Margielski



