PPEZYDENT

MIASTA OTWOCKA  ZARZADZENIE NR /M"QZXOQO
PREZYDENTA MIASTA OTWOCKA

w sprawie przygotowania stanowiska kierowania i zapasowego miejsca pracy w systemie kierowania
bezpieczenstwem narodowym w Miescie Otwocku

Na podstawie art.7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (4. Dz. U. z 2019 .
poz. 506 ze zm. ) wzwiazku z § 4, § 1lust. 1 pkt 6, ust. 2 pkt 2 i ust. 4, 8§ 151§ 16 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 27 kwietnia 2004 r. W sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczefistwem
narodowym (Dz. U. 22004 r. Nr 98 poz. 978 ze zm.) oraz § 4 ust. 5 pkt 61 ust.7 zarzadzenia Nr 456 Wojewody
Mazowieckiego z dnia 16 wrze$nia 2014 r. w sprawie stanowisk kierowania izapasowych miejsc pracy
w systemie kierowania bezpieczefistwem narodowym W wojewodztwie mazowieckim, zarzadza sig, co

nastgpuje:

§1.1.W celu stworzenia warunkéw do sprawnego kierowania bezpieczefistwem narodowym oraz

zapewnienia ciaglosci podejmowania decyzji tworzy si¢ Glowne Stanowisko Kierowania Prezydenta Miasta
Otwocka, zwane dalej Stanowiskiem Kierowania.

2. Stanowisko Kierowania wchodzi W sktad systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym
w wojewodztwie mazowieckim.

3. System kierowania przygotowuje si¢ w celu zapewnienia cigglosci podejmowania decyzji i dzialan dla
utrzymania bezpieczefistwa narodowego w miescie, w tym:

1) monitorowania zrodet, rodzajow, kierunkow i skali zagrozen,

2) zapobiegania powstawaniu zagrozen bezpieczenstwa narodowego,

3) zapobiegania skutkom zagrozeih bezpieczefistwa narodowego, a takze ich usuwania,
4) kierowania realizacjg zadan obronnych na terenie miasta.

4. Przygotowanie systemu kierowania w Miescie Otwocku obejmuje planowanie, organizowanie
i realizowanie  przedsigwzigé zapewniajacych wykonywanie  zadan zwigzanych  z kierowaniem
bezpieczenstwem narodowym na terenie miasta w czasie pokoju oraz w razie wewngtrznego i zewnegtrznego

/.

zagrozenia bezpieczenstwa pafistwa, W tym w razie wystgpienia dziatan terrorystycznych lub innych
szczeg6lnych zdarzen oraz w czasie wojny.

5. Powyzsze przedsigwzigcia realizuje sig w okresie pokoju i obejmuja one:
1) przygotowanie urzgdu do funkcjonowania w systemie kierowania,
2) wykonywanie zadaf zawartych w planie operacyjnym.
6. W skitad systemu kierowania bezpieczefistwem narodowym w Miescie Otwocku wchodza:

1) Gtéwne Stanowisko Kierowania Prezydenta Miasta Otwocka (GSK), zwane dalej »Stanowiskiem
Kierowania”,

2) Staty Dyzur Prezydenta Miasta Otwocka oraz state dyzury jednostek organizacyjnych wytypowanych przez
Prezydenta Miasta Otwocka do wykonywania zadan obronnych.

§2.1. Wcelu zapewnienia sprawnej realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa w czasie
pokoju, w razie wewngirznego i zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa na obszarze miasta réwniez w razie
wystapienia dziatan terrorystycznych lub innych szczegdlnych zdarzen, a takze W czasie wojny przygotowuje
sie Glowne Stanowisko Kierowania.

2. Giéwne Stanowisko Kierowania Prezydenta Miasta Otwocka organizuje sig:

1) w statej siedzibie Urzedu Miasta Otwocka, ul. Armii Krajowej 5, 05-400 Otwock w wyznaczonych
i przygotowanych pomieszczeniach,

2) w zapasowym miejscu pracy, poza stalg siedzibg Prezydenta, ktérego lokalizacja uzgodniona zostala
z Wojewodq Mazowieckim.

Id: B3AGE317-E568-43C8-81 DC-42D4372EF976. Podpisany Strona 1



§3. 1. Gléwne Stanowisko Kierowania, po uruchomieniu pracy, funkcjonuje przez cala dobe w systemie
zmianowym.

2. Przemieszczenie na zapasowe miejsce pracy realizowane bedzie na podstawie decyzji Prezydenta Miasta
Otwocka.

§ 4. 1. W ramach przygotowania i organizacji stanowiska kierowania do zadan Kierownika Urzgdu Miasta
nalezy ustalenie obsady osobowej oraz nadzér nad organizacjg i funkcjonowaniem Stanowiska Kierowania.

2. Koordynacje przedsigwzigé zwiazanych z przygotowaniem i organizacja Glownego Stanowiska

Kierowania w swojej statej siedzibie i w zapasowym miejscu pracy powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

3. Do zadah Kierownika Biura Zarzadzania Kryzysowego, Spraw Obronnych i Informacji Niejawnych
nalezy:

1) biezaca koordynacja przedsigwzigé zwigzanych z organizacjg i przygotowaniem stanowiska kierowania,
w szczegblnosci przeszkolenie pracownikéw wyznaczonych do pracy na Stanowisku Kierowania,

2) ujecie w Planie operacyjnym funkcjonowania Miasta Otwocka w warunkach zewngtrznego zagrozenia
bezpieczefistwa panstwa i w czasie wojny zamierzen zwigzanych z przemieszczaniem i funkcjonowaniem
Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Otwocka w stalej siedzibie  urzedu
i w zapasowym miejscu pracy,

3) opracowanie niejawnej Instrukcji organizacji pracy na Gléwnym Stanowisku Kierowania Prezydenta
Miasta Otwocka w swojej statej siedzibie i zapasowym miejscu pracy,

4) opracowanie Planu technicznego przystosowania oraz przemieszczenia urzedu na stanowisko kierowania

w zapasowym miejscu pracy W warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa pafistwa i w czasie
wojny lub  w przypadku wystgpienia szczegdlnych zagrozen uniemozliwiajacych kontynuowanie
dziatalnosci w dotychczasowym miejscu pracy,

5) opracowanie Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Otwocka na czas zewngirznego zagrozenia
bezpieczefistwa panstwa i wojny,

6) ustalenie zasad i trybu obiegu informacji dotyczacych gotowosci organu do realizacji zadan obronnych,
7) organizacja systemu powiadamiania i alarmowania o zagrozeniu z powietrza oraz skazeniach i zakazeniach,
8) zorganizowanie i zapewnienie tacznosci radiowej na potrzeby Stanowiska Kierowania,
9) okreslenie §wiadczen na rzecz obrony na potrzeby Stanowiska Kierowania,
10) zapewnienie ochrony przetwarzanych na Stanowisku Kierowania informacji niejawnych.
4. Do zadan Naczelnika Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Pracowniczych:

1) przygotowanie Stanowiska Kierowania do pracy w tym: wyposazenie W urzadzenia techniczne i sanitarne
oraz sprzet biurowy i kwaterunkowy niezbgdny do pracy i odpoczynku,

2) kierowanie realizacja przedsigwzigé zwigzanych z rozwijaniem, zwijaniem, przemieszczaniem, Oraz
maskowaniem stanowiska kierowania,

3) wyposazenie stanowiska kierowania w $rodki kierowania, w tym urzadzenia lacznosci do przekazywania
informacji zapewniajace mozliwoéci niezakiéconej pracy organu,

4) zapewnienie funkcjonowania systemu ochrony Stanowiska Kierowania,
5) zorganizowanie systemu przepustek na Stanowisku Kierowania,
6) zorganizowanie na potrzeby stanowiska kierowania:

a) wyzywienia i zaopatrzenia w artykuty codziennego uzytku,

b) transportu oraz obstugi pojazdow i urzadzen technicznych,

¢) zabezpieczenia opieki medycznej,

d) zaopatrywania W paliwa i materialy eksploatacyjne.

5. Do zadan Naczelnika Wydziatu Informatyki nalezy:

1) organizacja systemow informatycznych zapewniajacych sprawne i bezpieczne przekazywanie informacji,
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2) wyposazenie stanowiska kierowania w sprzet komputerowy i drukujaco - kopiujacy,
3) zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych.
6. Do zadan Naczelnikéw Wydziatow i Kierownikéw Biur Urzedu Miasta Otwocka nalezy:

1) wyznaczenie odpowiednio przygotowanych merytorycznie (W zakresie zadah pozostajacych we
wladciwosci kierowanej komorki organizacyjnej) pracownikéw do obsady Gléwnego Stanowiska
Kierowania,

2) okreslenie i ustalenie, W porozumieniu z kierownikiem Urzedu Miasta, minimalnych potrzeb kadrowych
(wskazani pracownicy) zapewniajacych realizacje zadan danej komorki organizacyjnej na Gtéwnym
Stanowisku Kierowania i w zapasowym miejscu pracy,

3) stata wspétpraca i wspotdziatanie w ramach realizacji zadan obronnych Prezydenta Miasta Otwocka
w zwigzku z przygotowaniem i funkcjonowaniem Glownego Stanowiska Kierowania w ramach systemu
kierowania bezpieczenstwem narodowym.

7. Do zadah kierownika wlasciwej jednostki, o ktérej mowa w § 2 ust.2 pkt 2 nalezy:

1) udostepnienie obiektu na polecenie Prezydenta Miasta Otwocka, celem rozwinigcia stanowiska kierowania
W Zapasowym miejscu pracy,

2) zapewnienie dostgpu do srodkéw teleinformatycznych i tacznosci telefonicznej znajdujacych sig
w obiekcie,

3) stata wspétpraca i przekazywanie informacji niezbednych do realizacji zadan obronnych Prezydenta Miasta
Otwocka w zwiazku z organizacja, przygotowaniem i funkcjonowaniem stanowiska kierowania.

§ 5. Finansowanie zadan realizowanych w ramach przygotowania systemu kierowania odbywa si¢ w trybie
ina zasadach okre$lonych w§ 17 ust. 1 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 roku
w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczefistwem narodowym.

§ 6. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza sig Kierownikowi Biura Zarzadzania Kryzysowego,
Spraw Obronnych i Informacji Niejawnych Urzgdu Miasta Otwocka zobowigzujac go do zapoznania z jego
trescig Sekretarza Miasta, Naczelnika Wydzialu Organizacyjnego i Spraw Pracowniczych, Naczelnika
Wydziatu Informatyki, kierownika wiaéciwej jednostki, o ktorej mowa w § 2 ust.2 pkt2 oraz Naczelnikow
Wydziatow i Kierownikow Biur Urzedu Miasta.

§ 7. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sig 1 Wiceprezydentowi Miasta Otwocka.

§ 8. Traci moc zarzadzenie Prezydenta Miasta Otwocka Nr 169/07 z dnia 26 wrze$nia 2007r. w sprawie
przygotowania Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Otwocka w systemie kierowania bezpieczenstwem
narodowym w wojewodztwie mazowiecki.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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