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Faktura VAT 149/2019

Forma piatnoéci: Przelew. Termin platnoéci 25.02.2018r.

centrum szkoleniowe

Sprzedawca:  Eduexpert B. Wolarska, |
NIP: 5671541754 D onto: n ‘11: \/ /\B 1 6
r_—'zé_p?aéc no przelewem ‘
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Lp. _ Nazwa J.m. Liczba Cena  Wartosé netto VAT Wart, VAT Wart. brutto
1 Udziat w szkoleniu nt: Zasiki od teorii do praktyki 0s 1 341,46 341,46 zw 0.00 341,46
VAT w grupach: 341,46 zw 0,00 341,46

Razem: 341,46 2w 0,00 341,48

Wartosé faktury: 341,46 zi

Stownie: trzysta czterdziesci zlotych 46/100 . ka
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WARUNKI UCZESTNICTWA W SZKOLENIU:

* Potwierdzenie udzialu w szkoleniu wysylane jest na podany przez Panstwa e-mail na 5 dni roboczych przed planowym rozpoczeciem
szkolenia. W potwierdzeniu $3 zawarte wszelkie informacje organizacyjne takie jak miejsce i godziny odbycia sig szkolenia.
= Obpiata za uczestnictwo obejmuje koszty szkolenia, materialow szkoleniowych, pomocniczych, certyfikatéw, poczestunkéw w czasie przerw.

REZYGNACJA Z UCZESTNICTWA W SZKOLENIU:

-~ Rezygnacja musi nastgpi¢ w formie pisemnej na 5 dni robocze przed rozpoczeciem szkolenia. Rezygnacja w terminie péZniejszym niz 5 dni
przed dniem rozpoczecia szkolenia, wigze sig z koniecznoscig pokrycia kosztow szkolenia w wysokosci 50%. Nieobecnoéé na szkolenie nie
zwalnia z dokonania optaty za szkolenie
“Oswiadczamy, iz akceptujemy warunki uczestnictwa i rezygnaciji w szkoleniu oraz zobowigzujemy sie do dokonania optaty w szkoleniu,
‘Wyrazam zgode na przetwarzanie przez EDUEXPERT Beata Wolanska moich danych osobowych w celu kontaktu oraz odpowiedzi na
przeslang przeze mnie wiadomosé, w zgodzie i na zasadach okreslonych w Polityce prywatnosei, ktéra jest dostepna na naszej stronie
internetowej pod adresem www.eduexpert.pl
Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji handiowych od EDUEXPERT na podany adres e-mail (zgodnie
ochronie danych osobowych - tekst jednolity Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.). W kazdym mo
odwotania powyzszej zgody. P
Oswiadczamy, ze szkolenie jest finansowane przynajmniej w 70% ze $rodkow publicznych 4
sluzy przekwalifikowaniu zawodowemu pracownikow (przysiuguje zwolnienie z podatku VAT rm t
VAT).
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INFORMACJE O SZKOLENIU Nr. 11675
Zasitki od teorii do praktyki - jak interpretowac przepisy

Data szkolenia: 2019-02-14 godzina rozpoczgcia. 10:00 liczba dri szkoleniowych: 1
Miejsce szkolenia: - Hotal w Centrum miasta - doktadne miejsce szkolenia podamy blizej terminu szkolenia
Cena szkolenia wyn....

Przy zgtoszeniu do 8 lutego 2018r - koszt s2kolenia 341,46 21 netto (420 2. brutto). Po tym terminie obowigzuje cena 398.37 2. netto (490 2t brutto).
od osoby i obejmuje: —

+ 6 godzin zaje¢ (w tym konsultacje indywiduaine),

= materialy szkoleniowe,

* materialy do pracy (glugopis, notes),

* lunch,

= kawg, herbatg, ciastka.

Rezygnacje przyjmujemy najpoiniej na 5 dni przed szkoleniem w formie pisemnej. Rezygnacja w poZniejszym terminie wiaze sie z koniecznoscig pokrycia kosztow w
100%. Nieobecnogé na szkoleniu nie zwalnia z dokonania optaty.

Program szkolenia:
Aktualnosci:

Przedstawienie trybu postgpowania przy ustalaniu prawa do zasitku na podstawie zaswiadczen lekarskich wystawionych w formie pisemnej po 30
listopada 2018 r. - czyli zwolnienia lekarskie wy i w innej formie niz e-ZLA, formularz e-ZLA czy wydruk e-ZLA

1. Swiadczenia chorobowe; wynagrodzenie chorohowe, zasitek chorobowy | $wiadczenie rehabilitacyjne:
* okresy wyptaty, okres wyczekiwania na prawo do zasitku
= przypadki, w ktérych Swiadczenia chorobowe nie przystuguja
» kontrela orzekania | kontrola wykorzystywania zwoinien lekarskich
* wysokosc Swiadczen chorobowych
« okres zasilkowy | zasady jego liczenia, w tym w razie braku kodu A, wliczanie lub nie okresdw niezdoinosci do okresu zasitkowego
+ zasady ubiegania sie | przyznawania swiadczenia rehabilitacyjnego, okres przez ktéry swiadczenie przystuguje, wysokos¢ swiadczenia, podstawa wymiaru
Swiadczenia, zasady jej waloryzacji
1. Zaswiadczenia lekarskie: zmiany w zakresie wystawiania zwoinien lekarskich i dokumentowania uprawnien do zasitku
* wystawianie przez lekarza ZUS ZLA, e-ZLA, wydruku e-ZLA, formularza e-ZLA
* przekazywanie e-ZLA do pracodawcy na profil platnika skladek
+ obowiazki platnikdw nieposiadajacych profilu platnika skiadek
+ dokumenty do wyptaty zasitku chorobowego przez pracodawce (posiadajacego profil platnika; nieposiadajacego profilu platnika)
+ dokumenty do wyplaty zasitku chorobowego przez ZUS w przypadku (pierwszego zwolnienia; kolejnych zwolnien)
+ przekazywanie wypfaty zasitku do ZUS, gdy ptatnik (posiada profil pfatnika; nie posiada profilu ptatnika skiadek)
* obsiuga zaswiadczenia lekarskiego po stwierdzeniu bledu w e-ZLA
= zwolnienie wystawione za okres wsteczny (ZUS ZLA, e-ZLA)
3. Uprawnienia rodzicielskie:
Zasitek macierzynski:
« Za okres urlopu "podstawowego” z tytutu urodzenia dziecka oraz z tytulu przyjecia dziecka na wychowanie
« za okres urlopu rodzicielskiego:
* mozliwosc odroczenia urlopu
+ wydtuzenie urlopu rodzicielskiego w razie podjecia pracy u swojego pracodawcy - sposoby obliczania okresu wydiuzenia urlopu
= mozliwosc skracania urlopu rodzicielskiego i dzielenia sie tym urlopem z drugim z rodzicéw
* przypadki, w ktérych matka dziecka moze przerwac pobieranie zasitku macierzynskiego
« zasilek dla ojca w razie {émierci ubezpieczonej/nieubezpieczone| matki dziecka lub porzucenia przez nia dziecka
» zasilek dia ojca, gdy matka dziecka ubezpleczona/nieubezpieczona jest niezdolna do samodzielne; egzystenc)i
* rdzna wysokos¢ zasitku macierzynskiego, uzaleznienie wysokosci zasitku od terminu wystapienia z wnioskiem i okresu jego pobierania, przypadki, w ktdrych zasitek
macierzynski ulega wyrdwnaniu do 100%
+ zasitek macierzynski za okres, gdy dziecko lub matka jest w szpitalu
* zasitek dla ojca dziecka, gdy nieubezpieczona matka dziecka podejmie prace
» podwyzszenie zasitku macierzynskiego do kwoly Swiadczenia rodzicielskiego:
= ustalanie podwyiszenia, gdy zasiek macierzynski przystuguje z wiece) niz jednego tytutu
« ustalanie kwoty podwyzszenia w razie wykonywania pracy w czasie urlapu rodzicielskiego
= wyplacanie zasitku w okresie wydiuzonego urlopu rodzicielskiego
+ dokonywanie potracen i egzekuc)l 2 zasitku
+ dokumenty do wyplaty podwyzszenia zasitku
= wykazywanie wyplaconego podwyzszenia zasilku w raportach ZUS RSA i ZUS RCA
* za okres uriopu ojcowskiego
4. Swiadczenie opiekuficze (30, 56 albo 60 dni)
A- zZmiany w zasitku opiekunczym: przypadki, w ktorych przystuguje zasitek opiekunczy, krag czlonkéw rodziny, nad ktérymi opieka uprawnia do zasilku opiekuficzego.
wysokos¢ zasitku | okres wyplaty, limity wyplaty zasitku. przypadki, w ktorych zasitek opiekufczy nie przystuguje
+ omowienie nowych drukéw ZUS Z15A | ZUS Z158
+ zasitek opiekunczy ( nie diuzej niz przez 30 dni w roku kalendarzowym) w razie koniecznosci sprawowania opieki nad chorym dzieckiem legitymujacym sie

orzeczeniem o znacznym stopniu niepeinosprawnosci do ukonczenia 18 lat oraz w przypadku takiego dziecka, gdy poréd. choroba lub pobyt w szpitalu matzonka lub
rodzica dziecka, ktéry stale opiekuje sig dzieckiem uniemozliwia opieke

5. Zasady ustalania podstawy wymiaru swiadczen - wybrane zagadnienia zgodnie z profil dowym piatnika skiadek
* okres, z ktorego podstawa wymiaru jest ustalana

» definicja wynagrodzenia przyjmowanego do podstawy wymiaru

« sktadniki wynagrodzenia uwzgledniane i nieuwzgledniane w podstawie wymiaru

* wylaczanie wynagrodzenia z obliczenia podstawy wymiaru

= zasady uzupeiniania wynagrodzenia

» skiadniki uwzgledniane w podstawie wymiaru w faktycznej wysokasci

* zasady uwzgledniania w podstawie wymiaru sktadnikow miesiecznych, kwartalnych i rocznych

= skiadniki do okreslonego terminu, zaprzestanie wyplfaty skiadnika wynagrodzenia

* umowy zlecenia z wiasnym pracownikiem

* zaliczkowa wyptata skiadnika

+ niezdolnosc do pracy po diugiej absencji spowodowane; urlopem bezplatnym lub wychowawczym

* Zmiana wymiaru czasu pracy

+ minimalna podstawa wymiaru zasitkow, minimalna podstawa wymiaru zasitkéw, a sktadniki wyptacane obok zasitku
« ponowne ustalanie podstawy wymiaru

6 . Odpowiedzi na indywidualne pytania, dyskusja

Zajecia poprowadzi - ELZBIETA FIJOR - specjalistka w zakresie $wiadczen krotkoterminowych, wieloletni pracownik Departamentu Zasitkow w Centrali ZUS

data wydruku 04-02-2019 11:49, dokument wygenerowany przez firme: EDUEXPERT (centrum szkoleniowe), strona numer 1z 1
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Potwierdzam wykonanie pracy (ustugi, zakupu) zgodnie z zamowieniem,

porozumieniem, umowg Nr Karta zgtoszenia z dnia 14 lutego 2019 roku

zawarta w trybie art. 4 pkt. 8

wpisang do rejestru zamowien publicznych ponizej 30.000 Euro pod poz. ... dnia ...
Szkolenie ,Zasitki od teorii do praktyki” M.Witkowska

/celowosc poniesionego wydatku/

Wydatek podlega ujeciu w ksiegach rachunkowych i miesci sie w planie finansowym
wydziatu w klasyfikacji budzetowej: dziat 750 rozdziat 75023 § 4700/21

numer zadania ............... kwota 341,46 zt.

Wydatek strukturalny: nie jest — kategoria..- ... podkategoria ... - .......

Zgodnej z Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia...- ... w sprawie szczegétowej
klasyfikacji wydatkéw strukturalnych — Dz, U. Nr. .........pOZ (i)

§

20.02.218_ M

/data, podpis i pieczatka imienna

o

Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym,
sprawdzono pod wzgledem legalnosci,

lowos d Sci
Ve m:(l? cprgo}sépgngr scuw Owwocka
lerowm iu i Szkoled
29.02.29

/data, podprs, ptﬁg na/

ﬂ%%_. (ior

Iub osoby upowaznionej
oraz pieczgtka imienna/

Zatwierdzono do wyptaty na sume 2t DL

siowme Hf"“:ﬁ..‘:f'.:;.}.;i: "f‘: : ‘!k formalno-rachunkowym
dziat .. X2 7...... rozdz. .12 '..-..:.'i-.{.m.w’-
SKARBN[K MIASTA 0 .02 & -JJNSP,BKTOR

Sprawdzono pod wzgledem

/data poupas pi

3



