
____________________    __________________, dnia ___________ 
/imię i nazwisko/      /miejscowość, data/ 

 
____________________ 
/adres/ 

 
 
 

OŚWIADCZENIE 

 

Ja niżej podpisany(a), świadoma odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznania wynikające z art. 233 
kodeksu karnego (podanie nieprawdy lub zatajenie nieprawdy), w związku z ubieganiem się o 
zatrudnienie w Oświacie Miejskiej w Otwocku na stanowisko: 
____________________________________________________________________ oświadczam, że 
 
 

• byłem/am zatrudniony/a   /  nie byłem/am zatrudniony/a *  u pracodawcy samorządowego ( w 
rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t. j. Dz. U. z 
2019 r., poz. 1282), tj. 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
(nazwa i adres jednostki). 

 

• byłem/am zatrudniony/a   /  nie byłem/am zatrudniony/a *  w tej jednostce na czas nieokreślony. 

• byłem/am zatrudniony/a   /  nie byłem/am zatrudniony/a * w tej jednostce na czas dłuższy niż 6 
miesięcy. 

• legitymuję się / nie legitymuję się  egzaminem, o którym mowa w art. 19 ust. 4  ustawy o 
pracownikach samorządowych – (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z późn. zm.) 1. 

 

 

 

 

 

* niewłaściwe skreśić 
 
     _____________________________________________ 

czytelny podpis osoby składającej  oświadczenie 

 
 

                                                 
1 W przypadku osób które legitymują się egzaminem o którym mowa w art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o 
pracownikach samorządowych (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282), wymagana jest kserokopia zaświadczenia o zdaniu z 
wynikiem pozytywnym egzaminu kończącego służbę przygotowawczą. 


