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URZAD MIASTA OTWOCKA
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
NACZELNIK W WYDZIALE KULTURY | PROMOCII

wymiar czasu pracy: petny etat, umowa na czas okreslony

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie, poza obywatelami polskimi o zatrudnienie mogg ubiega¢ sie obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych pafstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnosc¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
wyksztatcenie wyzsze magisterskie, preferowane kierunki/specjalizacje zwigzane z kultura, sportem, promocja
dziennikarstwem, public relations,

minimum 6 lata stazu pracy, w tym co najmniej 4 lata doéwiadczenia w organizowaniu, prowadzeniu imprez kulturalno-
sportowych,

znajomosc zagadnien dotyczacych realizacji projektéw z dziedziny kultury, sportu i turystyki,

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z finansowaniem dziatalnodci kulturalnej, sportowej, turystycznej oraz promocyjnej
jednostki samorzadu terytorialnego,

znajomosc klasyfikacji budzetowej zwigzanej z realizacjq zadan z dziedziny kultury, sportu, turystyki i promocji,
umiejetnosc redagowania pism oraz artykutéw/notatek prasowych, listow okolicznosciowych itp.,

znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie nastepujacych ustaw: o samorzadzie gminnym, o pozytku publicznym
i wolontariacie, o sporcie, o dziatalnosci kulturalnej, o bezpieczenstwie imprez masowych,

stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie obowigzkéw na stanowisku kierowniczym,

prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie z zakresu samodzielnej realizacji projektorow z dziedziny kultury, sportu i turystyki,

znajomosc¢ jezyka angielskiego i niemieckiego,

nienaganna prezencja i wysoka kultura osobista,

komunikatywno$¢, umiejetnoéé przygotowywania wystgpien publicznych oraz publicznego przemawiania, kreatywnogé,
zaangazowanie,

zdolnoéci menadzerskie i organizatorskie oraz umiejetnos¢ kierowania praca zespotu,

dyspozycyjnos¢ pozwalajgca na prace w soboty, niedziele i Swieta,

znajomos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office (Word, Excel), obstuga programu elektroniczny obieg dokumentéw,
umiejgtnosc stosowania i interpretacji przepiséw prawnych oraz analitycznego i logicznego myélenia,

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Nadzor nad realizacja zadari Wydziatu Kultury i Promocji okreslonych w §39 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Otwocka, w szczegdlnosci:
a. Planowanie, organizowanie wazniejszych uroczystoéci panstwowych oraz imprez kulturalno-rozrywkowych,
Koordynowanie imprez organizowanych przez miejskie instytucje i placéwki kultury,
Organizowanie wymiennej dziatalnosci z miastami blizniaczymi,
Przygotowywanie projektu budzetu Wydziatu na dany rok kalendarzowy,
Przygotowywanie przemdwien okoliczno$ciowych.
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Wymagane dokumenty:

kwestionariusz osobowy,

list motywacyijny,

2yciorys — curriculum vitae,

kserokopie swiadectw pracy potwierdzajacych wymagany staz pacy,

kserokopie dyploméw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,

oswiadczenie o niekaralnoéci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo
skarbowe,

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,
oswiadczenie o stanie zdrowia,

oswiadczenie odnosnie pracy w organach samorzadu terytorialnego lub kserokopia zawiadczenia o zdaniu z wynikiem
pozytywnym egzaminu koriczacego stuzbe przygotowawcza,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, referencje.



W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0séb niepetmosprawnych

W Urzedzie Miasta Otwocka w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepelosprawnych nie przekraczat 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna zlozy¢:

a)  osobiscie w siedzibie Urz¢du Miasta Otwocka przy ul. Armii Krajowej 5 w Otwocku ( budynek ,.B”, pokéj nr 1),
b)  poczta na adres: Urzad Miasta Otwocka ul. Armii Krajowej 5, 05-400 Otwock (decydujaca jest data wptywu do Urzedu Miasta Otwocka),

¢)  poczta elekironiczng na adres: umotwock@otwock.pl w przypadku posiadanych uprawnient do podpisu elektronicznego,
d)  poprzez platforme e PUAP w przypadku posiadania profilu zaufanego.

z dopiskiem dotyczy naboru na stanowisko Naczelnika w Wydziale Kultury i Promocji w terminie do dnia 24 czerwca 2019
roku.

Oferty, ktére nie spelniaja wymogéw formalnych, niekompletne oraz wplyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane (liczy

sig data wplywu). Wybrani kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub poczty elektroniczng o terminach poszczegélnych etapéw
naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu /22/ 779 47 37 lub skladajgc zapytanie w drodze elektronicznej na adres e-
mail : mmaslocha@otwock.pl

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej /www.bip.otwock.pl/ oraz na
tablicy ogloszeniowej w siedzibie Urzedu Miasta Otwocka przy ul. Armii Krajowej 3.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i szczegélowe CV, powinny by¢ opatrzone klauzula: , Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartychw ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie = ustawq

z dnia 10.05.2018 o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018.1000 ze zm, ) oraz ustawq z dn. 21.11.2008 r. o pracownikach samorzqdowych
(Dz.U.2018.1260 t.j. ze zm.)”.

Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do pozostawienia naboru bez rozstrzygnigcia.

Prezydent i Otwocka

DENT

MI A DTWOCKA

Jaro Tonasz Margielski



