URZAD MIASTA OTWOCKA
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
INSPEKTOR W WYDZIALE OCHRONY SRODOWSKA

nazwa stanowiska pracy
wymiar czasu pracy: pelny etat — umowa na czas okreslony

I. Wymagania niezbedne:
I1. obywatelstwo polskie, obywatelstwo kraju UE lub kraju, ktéremu na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow
prawa wspdlnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium RP,
a) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peni praw publicznych,
b) niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
¢) wyksztalcenie wyzsze magisterskie, preferowane na kierunkach zwigzanych z ochrona srodowiska i pokrewnymi,
d) minimum 3 lat stazu pracy,
e) znajomo$¢ przepisow prawa w zakresie: ustawa o pracownikach samorzadowych, samorzadzie gminnym, ochrony
srodowiska, gospodarki wodnej, ochrony przyrody oraz dobra znajomos¢ procedur administracyjnych,
f)  znajomosé jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,
2) nieposzlakowana opinia.

I1I. Wymagania dodatkowe:
a) predyspozycje osobowosciowe: umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywno$¢, wysoka kultura osobista, zdolnogé
rozwiazywanie problemow, zaangazowanie, systematycznosc. terminowose, obowiazkowosé, odpowiedzialnosé,
b)  znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie MS Office. obstuga programéw: EW-OPIS, EW-MAPA,
¢) praktyczna znajomosé zagadnief prawnych z zakresu ochrony $rodowiska,
d) prawo jazdy kat. B.

Iv. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) prowadzenie spraw zwiazanych z ochrona srodowiska, czystym powietrzem,

b) przygotowywanie projektow postanowier, decyzji, uchwal i innych dokumentéw w zakresie kompetencji wydzialu,

c) uczestniczenie w dziataniach zwiazanych z zanieczyszczaniem $rodowiska, w celu dokonania analizy przyczyn
i ograniczenia skutkéw w przypadku Wwystapienia zdarzenia o charakterze powaznej awarii,

d) prowadzenie spraw zwiazanych z procedura i przygotowaniem decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach
przedsiewziec,

¢) wspolpraca w zakresie ochrony $rodowiska z jednostkami bezposrednio odpowiedzialnymi za nadzor i kontrole,

f)  staly kontakt z interesantami w miejscu pracy,

g) wykonywanie innych polecen sluzbowych bezposredniego przefozonego.

NL Wymagane dokumenty:

a. kwestionariusz osobowy,

b. list motywacyjny,

. zyciorys — curriculum vitae,

d. kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajacych wymagany staz pacy,

e. kserokopie dyploméw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,

f. oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,
oswiadezenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,
oswiadczenie o stanie zdrowia,
oswiadczenie odnosnie pracy w organach samorzadu terytorialnego lub kserokopia zaswiadczenia o zdaniu z wynikiem
pozytywnym egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza,
J- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnogciach, referencje.

=

W miesiagcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych
w Urzedzie Miasta Otwocka w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oscb
niepelosprawnych nie przekraczal 6%.



a)
b)

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna zlozy¢:

osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta Otwocka przy ul. Armii Krajowej 5 w Otwocku ( budynek ..B”, pokéj nr 1),

poczta na adres: Urzad Miasta Otwocka ul. Armii Krajowej 5, 05-400 Otwock (decydujaca jest data wplywu do Urzedu
Miasta Otwocka),

poczta elektroniczna na adres: umotwock@otwock.pl w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego.,
poprzez platforme e PUAP w przypadku posiadania profilu zaufanego.

z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko Inspektora w Wydziale Ochrony
Srodowiska w terminie do dnia 18 kwietnia 2019 roku.

Oferty, ktére nie spelniaja wymogow formalnych, niekompletne oraz wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane (liczy si¢ data wpltywu). Wybrani kandydaci zostana poinformowani telefonicznie lub poczta clektroniczna
0 terminach poszczeg6lnych etapow naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu /22/ 779 47 37 lub sktadajac zapytanie w drodze elektronicznej
na adres e-mail : mmaslocha@otwock.pl

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej /www.bip.otwock.pl/
oraz na tablicy ogtoszeniowej w siedzibie Urzedu Miasta Otwocka przy ul. Armii Krajowej 3.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i szczegblowe CV, powinny by¢ opatrzone Klauzula: , Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrut acji
zgodnie = ustawgq = dnia 10.05.2018 o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018.1000 ze zm.) oraz ustawg zdn. 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2018.1260 tj. zezm.)".

Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do pozostawienia naboru bez rozstriygniecia.,

Prezydent Miasta Otwocka

# Miasta Otwock:

art szewski
7z Miasta



