Uchwatla Nr LXII1/495/18
Rady Miasta Otwocka
z dnia 27 marca 2018 roku

w sprawie okreslenia trybu powotywania cztonkéw oraz organizacji i trybu dziatania Otwockiej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Otwocku.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 17 oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 ze zm.) oraz art. 41 g ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz.
450), Rada Miasta Otwocka uchwala, co nastepuje:

§1

Okresla sie tryb powotywania cztonkéw oraz organizacje i tryb dziatania Otwockiej Rady
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Otwocku, stanowigce zatacznik do niniejszej uchwaty

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Otwocka.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.




Uzasadnienie

Zgodnie z nowelizacjg ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z
sierpnia 2015 roku i zapisem art. 41g. Organ stanowiqgcy odpowiednio powiatu lub gminy
okresli, w drodze uchwaly, tryb powolywania czlonkow oraz organizacje i tryvb dzialania
odpowiednio Rady Powiatowej lub Rady Gminnej, biorgc pod uwage potrzebe zapewnienia
reprezentatywnosci organizacji pozarzgdowych (...) okreslenie zasad funkcjonowania
Gminnej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego jest nie tylko przywilejem przewidzianym
przez ustawodawce ale takze obowigzkiem. Szczegolne wymagania w zakresie powotania
takiego organu naklada zapis art.41e. ust. 1a. ktéry naktada na organ wykonawczy obowigzek
dochowania 2 miesi¢cznego terminu w realizacji wniosku organizacji o powotanie Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego. W przypadku niedotrzymania terminu w wyniku
nowelizacji ustawodawca przewidziat mozliwo$¢ ztozenia skargi do sgdu administracyjnego.

Ponadto przyj¢cie uchwaly jest sygnatem dla organizacji o gotowosci Jednostki
Samorzadu Terytorialnego jaka jest Miasto Otwock do realizacji zapiséw ustawowych
zawartych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz przekonaniu o
potrzebie jeszcze szerszej wspotpracy z organizacjami pozytku publicznego. Majac na uwadze
powyzsze, podjgcie uchwaly jest uzasadnione.

MUDNICZACY
§TA OTWOCKA



Zatgcznik do Uchwaty Nr LX111/495/18
Rady Miasta Otwocka
z dnia 27 marca 2018 roku

Tryb powotywania cztonkéw oraz organizacja i tryb dziatania Otwockiej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego w Otwocku.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdine.

§1
Uchwata okresla tryb powotywania cztonkdw oraz organizacje i tryb dziatania Otwockiej Rady
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Otwocku.

§2

llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ,Miescie” — rozumie sie przez to Miasto Otwock;

2) ,ustawie o pozytku” — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450);

3) ,organizacjach” — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe w rozumieniu art. 3 ust.
2 ustawy oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace dziatalno$é
na terenie Miasta;

4) ,programie wspoipracy” — rozumie sie przez to program wspoipracy Miasta z
organizacjami, uchwalany na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy;

5) ,Radzie pozytku” — rozumie sie przez to Gminng Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w Otwocku;

6) ,Radzie Miasta” — rozumie sie przez to Rade Miasta Otwocka;

7) ,Prezydencie” — rozumie sig przez to Prezydenta Miasta Otwocka

Rozdziat 2.
Tryb powotywania cztonkéw Rady pozytku

§ 3.

1. Rada pozytku sktada sie z 10 cztonkdw, w tym:

1) 3 przedstawicieli Rady Miasta;

2) 2 przedstawicieli Prezydenta;

3) 5 przedstawicieli organizacji.
2. Przedstawicieli Rady Miasta wskazuje Rada Miasta w formie uchwaty.
3. Przedstawicieli Prezydenta wskazuje Prezydent w formie zarzadzenia. Powotanie
musi zosta¢ poprzedzone osiggnieciem pozytywnej opinii Rady Miasta o kandydatach
wskazanych przez Prezydenta. Opinie Rada Miasta wydaje poprzez podjecie stanowiska.
4. Przedstawiciele organizacji s3 wybierani przez organizacje w trybie okreslonym w §4

- §7.
§4

1. Prezydent ogtasza o naborze kandydatéw na przedstawicieli organizacji nie pézniej
niz na 30 dni przed uptywem kadencji Rady pozytku. Ten sam termin obowigzuje w
przypadku wptyniecia wniosku o zawigzanie Rady pozytku od co najmniej 5 organizacji
pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, prowadzacych dziatalno$¢
na terenie gminy.
2. Ogtoszenia dokonuje sie¢ w sposéb umozliwiajgcy kazdej organizacji dziatajgcej na
terenie Miasta powziecie informacji o wyborach, w szczegélnosci przez ogtoszenie:

1) na stronie internetowej Miasta;

2) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta;



wnN

7.
8. W celu weryfikacji prawidtowosci ztozonych gtoséw wydaje sie karty do gtosowania

9.

3) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Otwocka.

4) poprzez ogtoszenie w prasie lokalnej.

4. Ogtoszenie o naborze kandydatéw na przedstawicieli organizacji powinno zawierac:
1) termin gtosowania w wyborach na przedstawicieli organizacji, nie pozniejszy
niz 14 dni przed koncem kadencji ustepujgcej Rady pozytku;

2) termin i miejsce zgtaszania kandydatow;
3) informacje o zasadach zgtaszania kandydatéw;
4) zatgcznik okreslajgcy wzor formularza zgtoszeniowego, zawierajgcego dane

zgtaszajace] organizacji, dane kandydata (w tym krotki zyciorys kandydata),
uzasadnienie jego zgtoszenia, os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych w celach zwigzanych z wyborami i praca Rady
pozytku, oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa umysine.

§5.
1. Kazda organizacja moze zgtosic¢ jednego kandydata.
2. Zgtoszenie kandydata powinno nastgpi¢ w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia, o
ktérym mowa w §4. ust. 3.
3. W terminie 3 dni roboczych, od dnia uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 2,
Prezydent ogtosi liste kandydatéw w sposob okreslony w §4 ust. 2.
4. Ogtoszenie, o ktérym mowa w ust. 3, powinno zawierac:

1) imiona i nazwiska kandydatow;
2) informacje o organizacji, ktéra zgtosita danego kandydata;
3) uzasadnienie zgtoszenia (w tym krotki zyciorys kandydata), zawarte w
formularzu zgtoszeniowym dotyczgcym danego kandydata;
4) termin, miejsce i tryb przeprowadzenia gtosowania;
5) sktad komisji wyborczej;
6) zatgcznik okreslajgcy wzor karty do gtosowania.
§ 6.

. Wybory do Rady pozytku majg forme dwudniowego gtosowania, w dniach, godzinach

i miejscu wskazanych w ogtoszeniu, o ktéorym mowa w §5 ust. 4.

Gtosy na poszczegéinych kandydatéw oddaje sie przy uzyciu karty do gtosowania.

W dniu wyboréw do Rady pozytku, wyznaczeni pracownicy Urzedu Miasta wydaja
uprawnionym do gtosowania przedstawicielom organizacji karty do gtosowania.

Mandat uprawniajacy do gtosowania w imieniu organizacji otrzymujg osoby, ktére na
podstawie odpisu z KRS lub innej ewidencji czy rejestru oraz wszelkich wymaganych
upowaznien dowiodg swoich uprawnien do sktadania oswiadczen woli w imieniu danej
organizacji. Przed wydaniem karty do gtosowania przedstawiciele organizacji
zobowigzani sg do okazania ww. dokumentéw.

Kazda organizacja jest zobowigzana wyznaczy¢ nie mniej niz 3 a maksymalnie 10
delegatéw uprawnionych do giosowania.

Gtosy delegatéow organizacji nie moga by¢ kierowane na kandydatéw zgtoszonych przez
organizacje do wyboréw.

Gtos mozna odda¢ na nie wiecej niz pieciu kandydatdw.

posiadajgce nazwe stowarzyszenia, ktérego przedstawiciel oddaje gtos.
Gtos jest wazny, gdy zachowano warunki zapiséw § 6 ust. 5—7.

10. Wybory s réwne, bezposrednie i tajne.

§7.

. Wyniki wyboroéw przedstawicieli organizacji do Rady pozytku ustala komisja wyborcza

zlozona z 2 oséb wskazanych przez Prezydenta oraz 3 oséb wskazanych w stanowisku
przez Rade Miasta. Komisja wyborcza sporzadza protokét z wyboréw.

Do Rady pozytku w charakterze przedstawicieli organizaciji z danej listy zostajg wybrane
osoby, ktore otrzymaty najwieksza ilosé gtoséw. W przypadku réwnej ilosci gltosow
decyduje losowanie. W terminie 3 dni roboczych od dnia gtosowania, Prezydent ogtasza



w sposdb okreslony w §4 ust. 2 wyniki wyboréw z uwzglednieniem liczby gtoséw
oddanych na kandydatow wraz ze wskazaniem, ktérzy z kandydatow zostali wybrani na
przedstawicieli organizacji w Radzie pozytku.

3. Za organizacje i przeprowadzenie wyboréw przedstawicieli organizacji do Rady pozytku
odpowiada Prezydent.

4. Uwagi dotyczace przebiegu wyboréw mozna wnosi¢ do Prezydenta w terminie 3 dni od
dnia ogtoszenia wynikéw wybordw.

5. Prezydent w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia wynikéw wyborow, w drodze zarzgdzenia,
powotuje cztonkow Rady pozytku wskazanych w sposob okreslony w §3 ust. 2 i 3 oraz
wybranych w sposdb okreslony w §3 ust. 4.

6. W przypadku zgtoszenia 5 kandydatéw z organizacji, nie przeprowadza si¢ wyborow.

7. W przypadku braku kandydatéw lub zgtoszenia mniej niz 5 kandydatéw Prezydent
przedtuza nabér kandydatéw o 14 dni.

Rozdziat 3.
Organizacja i tryb dziatania Rady pozytku

§ 8.
Rada pozytku jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym powotywanym przez
Prezydenta na wniosek organizac;ji.

§9.

Do zadan Rady pozytku nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie projektow uchwat i aktéw prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy oraz programéw wspdtpracy w terminie
nieprzekraczajgcym 30 dni;

2) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizaciji,

3) udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami
administracji publicznej a organizacjami;

4) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych
zadan do realizacji przez organizacje oraz w sprawach rekomendowanych
standardéw realizacji zadan publicznych;

5) podejmowanie innych dziatan wynikajgcych z aktualnych potrzeb wspétpracy Miasta
Z organizacjami.

§ 10.
Kadencja Rady pozytku trwa trzy lata.

§ 1.
Czionkowie Rady pozytku majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Miasta.

§12.
1. Mandat cztonka Rady pozytku wygasa z chwilg;

1) otwarcia pierwszego posiedzenia Rady pozytku nastepnej kadenc;ji,

2) $mierci cztonka Rady pozytku;

3) na wniosek przedstawiciela podmiotu, o ktérym mowa w art. 41f pkt 1 albo 2 albo
3 ustawy jedynie w odniesieniu do cztonka reprezentujgcego ten podmiot;

4) ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady pozytku;

5) powstania trwatej niezdolnosci do petnienia obowigzkdéw czionka Rady pozytku
Z powodu choroby stwierdzonej orzeczeniem lekarskim;

6) skazania cztonka Rady pozytku prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popetnione z winy umysinej;

7) odwotania cztonka Rady pozytku z waznych powodéw, w szczegdlnosci
w przypadku trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych
posiedzeniach Rady pozytku;

8) w przypadku przedstawiciela Rady Miasta, z uptywem kadencji Rady Miasta.



2. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Rady Miasta przed koncem kadeng;ji,
Prezydent powotuje w drodze zarzadzenia na jego miejsce inng osobe, przy czym jezeli
wygasniecie mandatu dotyczy:
1) przedstawiciela Rady Miasta — do Rady pozytku zostaje powotana osoba
wskazana uchwatg Rady Miasta;
2) przedstawiciela Prezydenta — do Rady pozytku zostaje powotana osoba
wskazana zarzadzeniem Prezydenta po uprzednim uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Miasta o kandydacie wskazanym przez Prezydenta. Opinie Rada Miasta
wydaje poprzez podjecie stanowiska ;
3) przedstawiciela organizacji — do Rady pozytku zostaje powotana nastepna
osoba, ktéra w ostatnich wyborach na przedstawicieli organizacji uzyskata kolejno
najwieksza liczbe gtoséw. W innym przypadku przewiduje sie przeprowadzenie
wyboréw uzupetniajgcych na zasadach tozsamych z zapisami w trybie
okreslonym w §4 - §7.

§13.
1. Na pierwszym posiedzeniu Rada pozytku wybiera ze swojego grona, w gtosowaniu
jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkow
Rady pozytku, Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.
2. Odwotanie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza nastepuje w
takim samym trybie, co ich powotanie.

§ 14.
1. Rada pozytku obraduje na posiedzeniach zwyczajnych, ktére sg zwolywane w
zaleznosci od potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na pét roku.
2. Posiedzenia Rady pozytku zwotywane s3 przez Przewodniczacego lub na wniosek co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady pozytku, z tym ze pierwsze posiedzenie danej kadencji Rady
pozytku zwotuje Prezydent
3. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia dorecza sie czionkom Rady pozytku droga
listowg lub elektroniczng, oraz umieszcza sie na stronie internetowej Miasta nie pozniej
niz 7 dni przed jego terminem.
4. Adresy pocztowe i elektroniczne czionkowie Rady pozytku podajg
Przewodniczgcemu na pierwszym posiedzeniu Rady pozytku.
5. Pracami Rady pozytku kieruje Przewodniczacy, a w czasie jego nieobecnos$ci
Wiceprzewodniczacy.
6. W przypadku nieobecnosci na posiedzeniu Wiceprzewodniczacego cztonkowie Rady
pozytku wybierajg zwykta wickszoscig gltosdw, w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
obecnych na posiedzeniu, przewodniczacego obrad na czas posiedzenia Rady pozytku.

§ 15.

. Witasciwe organy przedstawiajg Radzie pozytku projekty dokumentow istotnych z punktu

widzenia dziatalnosci pozytku publicznego w Miescie, w szczegolnosci:

1) strategii rozwoju Miasta;

2) uchwat i aktéw prawa miejscowego dotyczgcego sfery zadan publicznych oraz
wspotpracy z organizacjami;

3) programéw wspétpracy;

- co najmniej na 14 dni przed terminem, w ktorym projekty te majg by¢ rozpatrywane
przez wiasciwe organy. W przypadku projektéw uchwat Rady Miasta, Przewodniczacy
Rady Miasta przekazuje projekty tych uchwat réwnoczes$nie z przekazaniem ich do
zaopiniowania przez wtasciwe merytorycznie komisje Rady Miasta.

Projekty, o ktérych mowa w ust. 1. wlasciwy organ kieruje do Przewodniczacego, ktory
niezwtocznie przesyla je do pozostatych czionkéw Rady pozytku.

. W razie potrzeby wyrazenia opinii przez Rade pozytku, Przewodniczacy zwotuje
posiedzenie Rady pozytku w trybie okreslonym w §14 ust. 3, przy czym termin na



11.

12.

13.

zawiadomienie cztonkéw Rady moze zostaé¢ skrécony do 3 dni przed terminem
posiedzenia. 4

Rada pozytku wyraza stanowiska i opinie w formie uchwat podejmowanych zwykig
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkdédw Rady pozytku.

Kazdemu cztonkowi Rady pozytku przystuguje jeden gtos. W razie rownej liczby gtoséw
uznaje si¢ iz Rada pozytku nie zajeta stanowiska w sprawie.

Termin wyrazania przez Rade pozytku opinii w sprawach, o ktérych mowa w §9 pkt 1i 2
wynosi 14 dni od dnia doreczenia projektéw uchwat, programéw i innych dokumentéw
Przewodniczgcemu. Nieprzedstawienie opinii w terminie oznacza rezygnacje z prawa do
jej wyrazania.

. W przypadku podjecia uchwaty w przedmiocie zaopiniowania projektéw, o ktérych mowa

w ust. 1, Przewodniczacy niezwtocznie przesyta jg do wiasciwego organu.

Czionkowie Rady pozytku biorg udziat w dyskusji dotyczacych stanowisk i opinii, dazac
do uzyskania konsensusu i majgc na uwadze dobro wspdlne Miasta i organizaciji.

Z kazdego posiedzenia Rady pozytku sporzadzany jest protokét.

. Kazdy protokét z ostatniego posiedzenia powinien zostac przyjety poprzez gtosowanie na

kolejnym posiedzeniu Rady pozytku.

Do protokotu uwagi moze kierowaé kazdy z cztionkédw komisji. Podlegajg one podjeciu
badZz odrzuceniu poprzez gtosowanie jawne na posiedzeniu Rady pozytku, zwykig
wiekszoscig gtosow.

Pod protokotem po jego przyjeciu wiekszoscig bezwzgledng podpisuje sie Sekretarz
Rady pozytku oraz przewodniczacy obrad.

Do protokotu dotacza sie listy obecnosci oséb uczestniczacych w posiedzeniu oraz
wszystkie podjete przez Rade pozytku uchwaty. Protokét oraz uchwaty podjete podczas
posiedzenia Rady pozytku sg publikowane na stronie internetowej Miasta oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej Miasta.

§ 16.
W obradach moga bra¢ udziat zaproszone osoby, w szczegoélnosci posiadajgce wiedze
i doSwiadczenie w danej dziedzinie, przedstawiciele zainteresowanych instytucji oraz
innych organizac;i.
Dziatalnos¢ Rady pozytku jest jawna.
Kazdy ma prawo do uzyskiwania informacji, a takze dostepu do dokumentéw
wynikajgcych z prac Rady pozytku, w tym protokotéw posiedzen.

§17.

Za prace w Radzie pozytku nie przystuguje wynagrodzenie.

§ 18.

Obstuge administracyjno - biurowg Rady pozytku zapewnia Urzad Miasta Otwocka.




